OSRUDEK POUMULY SPULECZNE)]
86-105 SWIECIE
ul. Ks. Kardynala Stefana Wyszyriskiego 15
tel. 52 519 05 40- 48 fax 52 33 158 90

NIP 559 -17-00 -771 Regon 090077277 ZARZADZENIE NR 20/2017

KIEROWNIKA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SWIECIU
z dnia 23 czerwea 2017 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego
Schroniska dla Bezdomnych w Swieciu

Na podstawie § 3 ust. 6 Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Swieciu stanowigcego
zalacznik nr 1 do Uchwatly Nr 236/17 Rady Miejskiej w Swieciu z dnia 01 czerwca 2017 roku

zarzgdzam, co nastgpuje:

§1

Wprowadzi¢ Regulamin Organizacyjny Schroniska dla Bezdomnych w Swieciu przy
ul. Ogrodowej 9 b, kt6ry stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Traci moc Zarzadzenie Nr 28/2015 Kierownika O$rodka Pomocy Spolecznej w Swieciu
z dnia 05 pazdziernika 2015 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego
Schroniska dla Bezdomnych w Swieciu przy ul. Ogrodowej 9 b.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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Zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 20/2017
Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Swieciu
z dnia 23.06.2017 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
SCHRONISKA DLA BEZDOMNYCH
UL. OGRODOWA 9 B, 86-100 SWIECIE

§1

Regulamin okresla zasady funkcjonowania Schroniska dla Bezdomnych w Swieciu.
Schronisko jest calodobowym osrodkiem wsparcia Osrodka Pomocy Spolecznej
z siedzibg przy ul. Ogrodowej 9 B, swoim dzialaniem obejmuje mieszkancow gminy
Swiecie.

W sytuacjach wyjatkowych z ustug Schroniska moga korzystaé¢ réwniez mieszkancy
spoza gminy Swiecie.

Schronisko dla Bezdomnych dziata na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa oraz
statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Swieciu zgodnie z uchwata Rady Miejskie;
nr 236/17 z dnia 01.06.2017.

§ 2

Schronisko dysponuje 22 migjscami okreslonymi jako miejsca rzeczywiste.

§3

Schronisko funkcjonuje codziennie przez cala dobe, nie spelnia funkcji stalego zamieszkania.
Pierwszenstwo przy przyjeciu maja osoby bezdomne i bez #rédta utrzymania z terenu gminy
Swiecie.

§ 4

Schronisko realizuje zadania wynikajace z ustawy o pomocy spolecznej i innych ustaw
w szczegoOlnosei:

a)
b)
¢)
d)
€)

f)
)

Udzielanie tymczasowego noclegu osobom bezdomnym (wylacznie pelnoletnim) i innym
w uzasadnionych przypadkach,

Zapewnienie mozliwosci wykonania zabiegow sanitarnych i utrzymania higieny osobistej
(pranie),

Prowadzenia pracy socjalnej, readaptacyjnej, terapeutycznej i warsztatowej na rzecz
podopiecznych,

Uaktywnienie spoleczne umozliwiajac osobom bezdomnym samodzielne funkcjonowanie
w spoleczenstwie,

Profilaktyke zapewniajgca niedopuszczenie do poglebiania si¢ dysfunkcji, poprzez
diagnozg indywidualnych potrzeb i mozliwosci podopiecznych,

Prowadzenie pracy socjalnej w oparciu o kontrakt socjalny i projekt socjalny,

Realizacja kontraktu socjalnego — wychodzenie z bezdomnosci.



§ 5

Osobie przyjetej do Schroniska zapewnia sie:

a)
b)

c)
d)
¢)
D

g)
h)
i)
J)

Poszanowanie godnosci osobistej,

Mozliwos¢ przebywania w placowce przez cala dobe. Dopuszcza sie mozliwosé
czasowego przebywania poza siedzibg schroniska w okresie letnim w godzinach 8% - 15%
Mozliwosé¢ przygotowania positku we wlasnym zakresie,

Przyznanie t6zka, poscieli, rgcznika, srodkéw higieny osobistej,

Mozliwo$¢ korzystania z urzadzen sanitarnych,

Mozliwos¢ korzystania z codziennej prasy i telewizji, oraz korzystania z punktu
bibliotecznego o charakterze kulturalno-o§wiatowym,

Utrzymywanie kontaktu z rodzing i najblizszym otoczeniem spolecznym poprzez
przyjmowanie gosci w $wietlicy w godz. od 10 — 18%,

Wspdolny udzial w spotkaniach okolicznosciowych (m.in. kolacji wigilijnej),

Udzial w zajgciach 1 warsztatach organizowanych w Schronisku,

Skladania skarg i wnioskow do Kierownika Schroniska.

§ 6

Osoba przebywajaca w Schronisku ma obowigzek:

a)

b)

c)
d)
€)
f)
g)
h)
1)
j)
k)

D

Zachowac¢ calkowitg abstynencj¢, w uzasadnionych przypadkach podania si¢ badaniu za
pomoca alkotestu na zawarto$¢ alkoholu w wydychanym powietrzu. Dowéd, ze osoba
ubiegajaca si¢ o przyjecie do Schroniska nie jest pod wplywem alkoholu lub innych
srodkéw odurzajgcych obciaza wnioskodawce. Odmowa poddania sie¢ badaniu na
nietrzezwos¢ lub pod wplywem $rodkéw odurzajacych stanowi podstawe do odmowy
przyjecia. O ponowne przyjecie mozna ubiega¢ si¢ po uplywie 1 miesiaca,

Utrzymania czystosci pomieszczen mieszkalnych i innych ogdlnie dostepnych, takze
terenu Schroniska oraz wyposazenia - naczyn, garnkow, patelni. Obowigzek utrzymania
wyzej wymienionych elementéw obejmuje réwniez konieczno$¢ ich umycia czy
posprzatania. Ryzyko utraty rzeczy pozostawionych bez opieki obcigza pensjonariusza,
Utrzymania higieny osobistej, czystosci odziezy i obuwia,

Przestrzegania zasad zbiorowego wspoélzycia,

Przestrzegania obowigzujacych przepisow, w tym p.poz., sanitarnych i bhp,
Przestrzegania ciszy nocnej od 22% do 6™ po jej zakonczeniu opuszczenia 16zka,

Powr6t do Schroniska do godziny 21 * pod rygorem odmowy przyjecia,

Stosowania si¢ do polecen personelu,

Dba¢ o mienie ruchome i majgtek trwaty Schroniska,

Godnie reprezentowa¢ Schronisko na zewnatrz,

Terminowego uiszczania odplatnosci za pobyt,( osoba, ktéra pracuje/ posiada dochéd,
a nie oplaci zgodnie § 11 zostanie wydalona),

W razie zachorowan (epidemii) gruzlicy, §wierzbu czy innych choréb osoby przebywajace
poddaja si¢ leczeniu w odpowiednich placéwkach,

m) Osoby famiace zakaz palenia w wyznaczonym miejscu zostang usuni¢te na okres

n)

0)

| miesigca — wielokrotno$¢ tamania zakazu wiaze sie z wielokrotnoscig usuniecia,

Na 3 dni przed planowanym opuszczeniem Schroniska dostarczyé na pi$mie informacje
o nieobecnosci trwajacej dhuzej niz 14 dni,

Nieodplatnego $wiadczenia prac porzadkowych i gospodarczych na rzecz Schroniska,
Osrodka Pomocy Spolecznej i Gminy Swiecie zgodnie ze swoimi mozliwosciami
i umiej¢tnosciami.



§ 7

Czasookres przebywania w Schronisku wynosi 3 miesiace z mozliwoscia przediuzenia
w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach.

Przyjecie do Schroniska dokonuja pracownicy etatowi: kierownik lub pracownik
socjalny. Przyjecie poprzedzone jest wywiadem srodowiskowym lub rozmowa wstepna,
zapoznaniem z niniejszym Regulaminem i zobowigzaniem do przestrzegania jego
postanowiefi osoby zainteresowanej przyjeciem. Osoba zobowigzana jest do przebywania
i korzystania z sali do ktorej zostala skierowana w dacie przyjecia jej do schroniska pod
rygorem usunigcia.

Przyjecie nastepuje przez wpis do rejestru podopiecznych na podstawie dokumentow
stwierdzajgcych tozsamo$é lub o§wiadczenia.

Osoba przyjeta do Schroniska powinna zapozna¢ kierownika lub pracownika socjalnego
faktyczna sytuacja materialng, prawna, mieszkaniowa, zawodowa, rodzinng, zdrowotng
i informowa¢ go o wszelkich zmianach. Dane te objgte s3 tajemnicg shuzbowa
i nie s3 udostgpniane osobom nicupowaznionym.

Od os6b opuszczajacych zakiad opieki zdrowotnej lub u ktérych stwierdzono chorobe
psychiczng wymagane jest zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace brak przeciwwskazan
do pobytu w Schronisku.

Schronisko zwolnione jest z obowigzku zapewnia noclegu osobom nietrzezwym lub
bedacym pod wplywem podobnie dzialajacego $rodka (substancji) psychoaktywnych,
dopalaczy, osobom chorym wymagajacym pomocy lekarskiej lub opieki ze strony
drugiej osoby, osoby niepelnosprawnym psychicznie jezeli zagrazaja sobie lub otoczeniu.

§ 8

Swiadczeniobiorcy, ktérzy naruszaja postanowienia niniejszego Regulaminu zawarte
w § 6 beda usunigci ze Schroniska.

Osoba wydalona z powodu odrzucenia propozycji pracy, porzucenia pracy, biernosci
w realizacji planu zawartego w kontrakcie socjalnym lub Indywidualnym Programie
Wychodzenia z Bezdomnosci moze ubiega¢ si¢ o ponowne przyjecie w okresie
Zimowym.

Osoba wielokrotnie naruszajgca Regulamin Schroniska w szczegdlnodci zasade
abstynencji lub Srodkéw odurzajacych w okresie zimowym nie moze ubiega¢ sig

0 ponowne przyjecie lub przedtuzenie pobytu w okresie letnim.

Osoba usunigta ze Schroniska trzykrotnie nie moze ubiega¢ si¢ o ponowne przyjecie
w okresie letnim, przez nastepne okresy letnie.

Osobie wydalonej ze Schroniska zawiesza si¢ przyznane $§wiadczenia z Osrodka Pomocy
Spolecznej.

W przypadku wydania decyzji o wydaleniu z powodéw naruszenia obowiazkéw
okreslonych w § 8 w punkcie 1-3 decyzjc zaopatruje si¢ w rygor natychmiastowej
wykonalnosci co skutkuje koniecznoscia opuszczenia Schroniska w dniu wydania
decyzji. W przypadku wydania decyzji zaopatrzonej w klauzule natychmiastowej
wykonalnosci z przyczyn dotyczacych razacego naruszenia regulaminu odstepuje sie od
obowigzku sporzadzenia wywiadu $rodowiskowego.

Osoba opuszczajagca Schronisko zdaje pobrane rzeczy, ktore Schronisko przekazato do
korzystania, a posciel zdaje do prania.

Osoba wydalona zabiera swoje rzeczy w chwili opuszczenia Schroniska, w przeciwnym
razie rzeczy zostang spakowane i umieszczone w garazu (jesli na to pozwola warunki)
i po 3 miesigcach zostang usunigte.



10.

g

Osoba ziapana na kradziezy ( lub zostala jej udowodniona) zostaje wydalona na okres
1 miesiaca.

Osoba wydalona ma zakaz poruszania si¢ po terenie Schroniska w szczegélnosci po
salach mieszkalnych.

Korespondencja nie odebrana przez okres 1 miesiaca zostanie przekazana do depozytu
zniszczona po uplywie 6 miesigcy.

§9

Schronisko nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy pozostawione w pokojach
mieszkalnych i innych ogélnie dostgpnych, rzeczy pozostawione przez podopiecznego
po opuszczeniu Schroniska zostang usuni¢te po 3 miesigcach.

Schronisko nie ponosi odpowiedzialnosci za zdrowie i zachowanie podopiecznych poza
terenem placowki.

§ 10

Osobom uprawnionym do przebywania i korzystania ze Schroniska pod rygorem wydania
decyzji nakazujgcej opuszczenie zabrania sig:

L.

o B

wnoszenia i spozywania alkoholu, wchodzenia na teren placowki po spozyciu alkoholu
lub podobnie dziatajacego srodka, dopalaczy,

palenia tytoniu poza miejscami wyznaczonymi,

urzadzania gier hazardowych,

uzywania na w pokojach mieszkalnych grzatek, odbiornikéw TV i urzadzen grzewezych,
wnoszenia na teren rzeczy nie bgdacych wilasnoscig podopiecznego,

wprowadzania 0s6b postronnych do pokoi mieszkalnych.

§ 11

Tryb postepowania przy pobieraniu oplat za pobyt w Schronisku dla Bezdomnych:

L.

2.

Korzystanie ze $wiadczen jest odplatne w wysokos$ci okreslonej w Uchwale Rady
Miejskiej w Swieciu podjetej w sprawie.

Osoba upowazniong do pobierania oplat jest Kierownik placéwki, a w przypadku jego
nieobecnosci osoba przez niego upowazniona z zastrzezeniem, ze kandydatura osoby
upowaznionej musi by¢ uzgodniona z Kierownikiem OPS.

Ustala si¢ jako ostateczny termin wplaty w wysokosci zgodnej z tabela odplatnosei do
5-ego dnia nastepnego m-ca za poprzedni m-c.

Po uplywie terminu wskazanego w postanowieniu ust. 3 najpézniej do dnia nastepnego
Kierownik placéwki lub osoba dzialajaca w jego imieniu zobowigzana jest do
niezwlocznego wplacenia naleznosci do kasy Urzedu Miejskiego.

Liste 0s6b wplacajgcych Kierownik placéwki przekazuje do Gléwnej Ksiggowej Osrodka
Pomocy Spofeczne;j.

Glowna Ksiggowa zobowigzana jest do monitorowania transferu srodkéw z tytutu optat
pomigdzy placéwka, Urzedem Miejskim a Oérodkiem Pomocy Spoteczne;.

W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek zakloceni Gléwna Ksiegowa informuje
Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej o stwierdzonych nieprawidtowosciach.

Sposob postgpowania w sprawie nie uiszczonych naleznosci okresla przepis art.104
ustawy o pomocy spoleczne;.



§ 12

Schroniskiem kieruje Kierownik, ktéry podlega pod Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej
w Swieciu i wykonuje zadania zgodnie z zakresem obowigzkéw w razie jego nieobecnosci
zastgpstwo peini wyznaczony pracownik wskazany przez Kierownika Osrodka Pomocy
Spolecznej w Swieciu.

§ 13

W strukturze organizacyjnej Schroniska wyodrebnia sie stanowiska:
a) kierownik
b) portier — 4 osoby

§ 14
Kierownik wspélnie z pracownikiem socjalnym Osrodka Pomocy Spolecznej:
- dbajg o ksztaltowanie wlasciwej atmosfery w Schronisku,
opracowujg diagnoze potrzeb i mozliwosci podopiecznych,
ustalaja formy i metody pracy z podopiecznym,
opracowujg indywidualne i/lub grupowe plany wspierania i ich okresowa ocene,

ustalaja i sporzadzaja dokumentacj¢ w celu udzielania innych form pomocy spotecznej
dla podopiecznych,

kontrakt socjalny — wychodzenie z bezdomno$ci.
§ 15

Pracownicy uczestnicza w organizowanych przez kierownika szkoleniach na temat
standaryzacji pracy socjalnej, kierunkoéw prowadzone;j terapii, warsztatéw form i metod pracy.

§ 16

Podopieczni Schroniska wybierajg sposrod siebie przedstawiciela, ktéry bedzie zglaszaé
Kierownikowi Schroniska dla Bezdomnych sprawy zwigzane z realizacja potrzeb bytowych,
kulturalnych, terapeutycznych, warsztatowych, rozwijanie kontaktow ze $rodowiskiem
lokalnym i innym.

§ 17

Regulamin wchodzi w Zycie po podpisaniu przez Kierownika Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Swieciu i wydaniem zarzadzenia.
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