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OGLOSZENIE O NABORZE

KIEROWNIK OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SWIECIU
UL.GEN JOZEFA HALLERA 11
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO

ASYSTENT OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ

zatrudniony w ramach projektu Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 Osi priorytetowej 9. Solidarne spoleczenstwo
Dzialania 9.3 Rozwéj ustug zdrowotnych i spolecznych Poddzialania 9.3.2 Rozwéj ustug
spolecznych wspéifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego pod nazwa
»Uslugi spoleczne - dla kazdego!”

Liczba kandydatéw do wytonienia — 1 osoba

Wymiar czasu pracy — 1/1 etatu

Okres zatrudnienia — od 01.11.2018 r. do 30.03.2020 1.

Rodzaj zatrudnienia — umowa o prace

Miejsce pracy — Osrodek Pomocy Spotecznej ul. Gen. Jozefa Hallera 11, 86-100 Swiecie
Godziny pracy — od 7:00 do 15:00

Wynagrodzenie — ze srodkéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego ujetych w budzecie projektu pod nazwa
»Uslugi spoleczne - dla kazdego!”.

Wymagania konieczne:

-wyksztalcenie co najmniej srednie,

-ukonczone ksztalcenie w zawodzie asystenta osoby niepelnosprawnej zgodnie z Rozporza-
dzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 roku w sprawie podstawy pro-
gramowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. z 2017 r., poz. 860 z p6zn. zm.) i Rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 15.05.2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz.U. z 2018 roku poz. 936),

-stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,

-pefna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

-kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

-nieposzlakowana opinia.
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Wymagania dodatkowe:

- zdolno$¢ do samodzielnej pracy, pracy grupowej i sSrodowiskowe;j,
- umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy,

- umiejetnos¢ pracy z osobg niepetnosprawng,

- umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sig,

- odporno$¢ na stres,

- sumiennos$¢, odpowiedzialnos$é, cierpliwosé i empatia

Warunki pracy na stanowisku:

- stanowisko pracy zlokalizowane w pomieszczeniach Osrodka Pomocy Spolecznej
w Swieciu ul. Gen. Jozefa Hallera 11, 86-100 Swiecie oraz praca w rejonie zamieszkania
beneficjentow projektu,

- stanowisko pracy dostosowane do potrzeb 0séb niepelnosprawnych.

Informacja o wskazniku zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych:
- wskaznik wynosi powyzej 6%.

Gléowne obowiazki:

-wspieranie beneficjentéw projektu w realizowaniu codziennych czynnosci, ktérych
nie s w stanie wykona¢ samodzielnie,

-pomoc beneficjentom projektu w zajeciach rehabilitacyjnych i rekreacyjnych,

-pomoc beneficjentom projektu w zatatwianiu spraw urzedowych i medycznych,

-wspieranie beneficjentow projektu w dazeniu do samodzielnosci zyciowe;j,

-motywowanie beneficjentow projektu do aktywnosci spolecznej,

-pomoc w innych potrzebach wynikajacych z indywidualnych potrzeb beneficjentow
projektu,

-prowadzenie dokumentacji w zakresie powierzonych zadan zgodnie z obowigzujacymi
z zasadami i przepisami prawa,

- monitoring i ewaluacja beneficjentéw objetych ustugg spoteczng w ramach projektu,
-wspOlpraca w ramach projektu z Koordynatorem projektu, pracownikiem socjalnym
oraz asystentem rodziny.

Wymagane dokumenty:

- CV,

- dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganych kwalifikacji,

- kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie
zawodowe,

- inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje, umiejetnosci i przebieg pracy zawodowej,

- oSwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na ww. stanowisku pracy,

- oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslnie,

- oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych,

- oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci cywilno-prawnych,

- oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

CV Koniecznie i niezbednie opatrzone musi by¢ klauzuly o treSci - “Wyrazam zgode

na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora danych Osrodek Pomocy Spotecznej

w Swieciu z siedziba przy ul. Gen. Jézefa Hallera 11, 86-100 Swiecie, w celu rekrutacji do pracy

zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

Projekt ,,Ustugi spofeczne- dla kazdego!” wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020



27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych, i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
Podaj¢ dane osobowe dobrowolnie i o$wiadczam, ze sa one zgodne z prawdg. Zapoznatam(-em) sie
z trescig klauzuli informacyjnej w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania danych
osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania umieszczenia
na stronie internetowej OPS w Swieciu www.ops-swiecie.pl oraz stronie internetowej Biulety-
nu Informacji Publicznej OPS w Swieciu www.bip.ops-swiecie.pl. oraz tablicy ogloszen
w siedzibie OPS”.

Wymagane dokumenty w zaklejonej kopercie nalezy kierowa¢ na adres:
Osrodek Pomocy Spolecznej, 86-100 Swiecie ul. Gen. Jézefa Hallera 11, sekretariat,
pokdj nr 29 z dopiskiem:

Dotyczy naboru na stanowisko asystenta osoby niepetnosprawnej w ramach projektu
»Ustugi spoleczne - dla kazdego!”

w nieprzekraczalnym terminie do 18.10.2018 roku do godziny 15",

Dokumenty, ktére wplyna po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie  internetowej
OPS www.ops-swiecie.p] oraz stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
OPS www.bip.ops-swiecie.pl. oraz tablicy ogloszen w siedzibie OPS.

Konkurs bedzie przebiegal w dwéch etapach:

I etap - sprawdzenie przez Komisje Konkursowa ofert wszystkich kandydatow pod wzgledem
formalno-prawnym i wybér kandydatéw spetniajgcych wymagania niezbedne

Il etap - zaproszenie na rozmowe kwalifikacyjna dotyczgca m.in. znajomosci wymaganych
przepiséw oraz wybodr najlepszego kandydata.

Wyboru najlepszego kandydata dokona komisja rekrutacyjna powolana Zarzadzeniem
nr 34/2018 Kierownika O$rodka Pomocy Spolecznej w Swieciu z dnia 08.10.2018 roku
w skladzie:

- Magdalena Trzcinska - przewodniczaca komisji,
- Marzena Brac - czlonek,
- Katarzyna Zemke - czlonek,
- Mateusz Godek - sekretarz.
Z up. BLRMIS'I/;RZA
WID& D1
mgr Marzena Brac
ket . KIEROWNIK
Swiecie, dnia 08.10.2018 . Osrodka Pomocy Spoteczne;j
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